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I.C. “DON P. UVA - BATTISTI - FERRARIS - (COSMAI)” 
Via Carrara Reddito, 22 – 76011 BISCEGLIE (BT) 

Codice Fiscale: 92081880723 - Tel.: 080/3929311  

Cod. Mecc: BTIC8AQ00N  

Pec: btic8aq00n@pec.istruzione.it – e-mail: btic8aq00n@istruzione.it 
 

 
BISCEGLIE, (fa fede la data del timbro protocollo) 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione 
ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+ Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus 

 

       ALL’ALBO PRETORIO  

      AL SITO WEB  

      SEDE 

 

AVVISO 
 

per la selezione delle figure interne 

TUTOR  

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-239 

Titolo Progetto: “In tre parole... Scuola Coesione e Amore” 

 CUP: H14D24001250007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 
Visto  l’Avviso Prot. n. 59369 del 19/04/2024 FSE – FSE+ Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo 
Plus; 

 
Viste le delibere del Collegio dei Docenti (Del. n. 4 Verbale 8 del 13/05/2024) e del Consiglio di 

Circolo (Del. n.  5 Verbale n. 13 del 23/05/2024) inerenti la candidatura della scuola al 
Bando FSE di cui all’oggetto; 

 
Visto  l’inoltro da parte di questa Istituzione Scolastica della Candidatura n. 2144 in data 

22/05/2024; 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO DON P. UVA-BATTISTI-FERRARIS(COSMAI)
C.F. 92081880723 C.M. BTIC8AQ00N
A1GQ026 - IC DON P. UVA-BATTISTI-FERRARIS

Prot. 0001107/U del 30/09/2024 11:01

IV.5 - Progetti e materiali didattici

mailto:btic8aq00n@pec.istruzione.it
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Vista  la Nota MIUR Prot. n. 35006 del 14/06/2018, con formale autorizzazione dei progetti alle 
Istituzioni  scolastiche inserite nelle graduatorie in allegato, con la quale viene 
autorizzato il progetto di questo istituto per un importo complessivo di € 30.300,00; 

 
Vista  la lettera di Autorizzazione alla Scuola prot. 83244 del 21/06/2024 con codice progetto 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-239; 
 
Considerato che per quanto riguarda le modalità di attuazione, di gestione e di rendicontazione, i 

progetti autorizzati devono essere realizzati nel pieno rispetto delle indicazioni riportate 
nella nota di  autorizzazione e alle condizioni previste dall’ Avviso “Prot. 59369, 
19/04/2024, FSE+”; 

 
Preso atto che bisogna attenersi alle disposizioni e le istruzioni per l’attuazione delle iniziative 

impartite, documentando le attività di realizzazione nelle specifiche aree presenti 
all’interno del sistema informativo SIF2127; 

 
Visto  il D.I. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche”; 
 
Visto  il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 
 
Visto  il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Circolo in data 24/01/2024; 
 
Vista la nota MIM 87558 del 21/06/2024 avente ad oggetto “Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazio- nale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
(FSE+) – Priorità 1 – Scuola e compe- tenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-
azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro 
dell’istruzione e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 – Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 
(c.d. Piano Estate). Autorizzazione progetti – Chiarimento iscrizione a bilancio; 

 
Visto il decreto di assunzione in bilancio prot. 4279 del 25/06/2024; 
 
RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno le figure interne di sistema previste per 

il Progetto: codice identificativo ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-239 
 
VISTA la propria determina, prot.  1074 del 27/09/2024 ad avviare la procedura per il 

reclutamento delle figure interne necessarie per la realizzazione degli interventi previsti 
nei moduli formativi relativi al Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-239 

 

EMANA 
 

AVVISO PUBBLICO RISERVATO AL PERSONALE INTERNO 
all’amministrazione scrivente destinataria dei fondi 

 

per il reclutamento di nr. 1 Tutor per ogni modulo del progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-239, 

al fine di realizzare gli interventi formativi previsti nei moduli sotto indicati: 

 

 

Sottoazione Progetto Importo Autorizzato 

 
ESO4.6.A4.A  

 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-239   

 
30.300,00 
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Di seguito si elencano i rispettivi moduli: 
 

MODULI 
Tipologia 

Modulo 

N. ORE PER 

MODULO 

 

N. 

TUTOR 

IL PALCO E’ TUO 
Competenza in materia di consapevolezza ed 

espressione culturale (teatro, musica e danza) 

 

 

 

30 

 

 

 

1 

 

LA CITTA’ IN SCENZA 

 

ED. CIVICA 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

1 

 

ALLA SCOPERTA DELLA 

MNATURA. ESCURSIONI 

IN BICICLETTA 

 

ED. MOTORIA 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

1 

CESTISTI IN ERBA 

 

 

ED. MOTORIA 

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

1 

PING PONG IN 

MOVIMENTO 
ED. MOTORIA 

 

 

 

30 

 

 

 

1 

 

 

 Tutor 

Assicura la realizzazione delle attività formative nel rispetto delle indicazioni relative ai Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze 
(FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione 
ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+ Percorsi educativi e formativi per il 
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potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus 
Ciascun Docente incaricato nel ruolo di TUTOR ha come compito essenziale quello di facilitare i processi 
di apprendimento degli Allievi e collaborare con gli Esperti nella conduzione delle attività dell'azione.  
All’interno del suo tempo di attività, il Tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane 
che partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale.  
Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. 
Il Tutor, in particolare: 

1. partecipa all’incontro propedeutico di organizzazione e condivisione dei progetti formativi, 

organizzato dall’istituto per l’avvio delle attività; 

2. predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 

competenze da acquisire; 

3. cura la stesura e la firma del patto formativo; 

4. cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 

5. sostiene i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, 

didattico metodologico, relazionale, ecc., supportandoli anche nell’elaborazione di 

documentazione; 

6. cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

7. controlla la frequenza degli allievi al fine di diminuire al massimo le assenze dei corsisti; segnala 

in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard 

previsto; 

8. si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 

accertando che l’intervento venga effettuato; 

9. mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la 

ricaduta dell’intervento sul curricolare; 

10. cura l’aggiornamento della piattaforma per quanto attiene all’inserimento delle schede 

anagrafiche dei corsisti, al consenso del trattamento dati, alla compilazione delle schede di 

osservazione; 

11. si preoccupa di mantenere aggiornato ed integro il dossier della documentazione didattico - 

organizzativa, sino al termine delle attività; 

12. assicura la sua disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo calendario stabilito dal DS 

in orario extracurricolare. 

 
Art. 1 - Requisiti generali di ammissione 

Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso dei 
sotto elencati requisiti essenziali:  

 Conoscenza del Piano; 

 Abilità relazionali e gestione di gruppi;  

 Comprovate e documentate esperienze per il modulo per cui viene presentata la 
candidatura; 

 Disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal 
Dirigente Scolastico; 

 
La funzione di Tutor per la valutazione è incompatibile con la veste di Esperto nello stesso modulo 
formativo. 
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Art. 2 - Valutazione candidature 

Secondo le procedure generali approvate dal Collegio Docenti e fatte proprie nel Piano di Istituto, le 
candidature saranno valutate secondo la seguente tabella di valutazione:  
 
        TABELLA DI VALUTAZIONE  

 

 
A parità di punteggio avrà la precedenza il candidato più giovane.  

 
Art. 3 - Istanze / Procedure di selezione 
 
Le istanze di candidatura di Tutor indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto, dovranno pervenire 

esclusivamente mezzo mail all’ indirizzo btic8aq00n@istruzione.it inserendo nell’ oggetto la dicitura 

TITOLI CULTURALI Punti per ogni titolo Max titoli valutabili 

   

 

Laurea quadriennale in materie attinenti 

all’oggetto dell’incarico  

10 1 

 

Laurea triennale in materie attinenti 

all’oggetto dell’incarico  

  8 1 

 

Diploma Scuola Secondaria di II grado   5 1 

 

Dottorato di ricerca in materie attinenti 

all’oggetto 
dell’incarico 

2 1 

 

Master e/o Corso di perfezionamento 

attinenti/e 

all’oggetto dell’incarico 

2 2 

 

Corsi di formazione attinenti/e all’oggetto 

dell’incarico 
1 2 

 

Certificazioni ECDL, EIPASS/Altre 

esperienze informatiche certificate  

 

3 1 

ESPERIENZE PROFESSIONALI  

Incarichi della stessa natura rispetto a quello 
scelto progetti P.N.R.R., Erasmus e P.O.N. 
organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, 
Uffici Centrali o periferici del MIM (USR), 
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca ed 
Enti di Formazione, Associazioni 
accreditati dal MIM, ISFOL, FORMEZ, 
INVALSI, da Enti e dalle Regioni. 

Max 3 4 

ANZIANITA’ DI RUOLO  

da 0 a 10   anni 1  

da 11 a 20 anni 2 

oltre 3 

mailto:btic8aq00n@istruzione.it
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“Candidatura Tutor – Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-239” entro e non oltre le ore 13:00 del 

08/10/2024 Le istanze dovranno essere presentate utilizzando l’apposito MODULO DI 

CANDIDATURA, allegato al presente bando (All. 1), unito al proprio curriculum vitae, in formato 

europeo sottoscritto con firma autografa, nonché di TABELLA valutazione–autovalutazione titoli 

(All. 2) debitamente firmate in calce. 

 

Per l’Area ESPERIENZA dovrà essere espressamente specificato il progetto di riferimento indicandone 
il codice. In mancanza di tale riferimento l’esperienza non sarà valutata. 
 
Domande incomplete non saranno prese in considerazione. 
 
Saranno esclusi coloro che non avranno compilato la domanda, il curriculum vitae e i relativi allegati 
secondo i modelli previsti dal bando; saranno escluse altresì le istanze, e i relativi allegati, prive di 
sottoscrizione.  
In caso di parità la precedenza verrà data al candidato più giovane. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo dell’istituto sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo 

www.4circolodonuva.edu.it. Avverso la graduatoria provvisoria sarà possibile esperire reclamo entro 

5 giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata 

la graduatoria definitiva, avverso la quale sarà possibile il ricorso al TAR. 
In ogni caso gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura purché la stessa 
risulti corrispondente alle esigenze progettuali.  
 
Art. 4 - Incarichi e Compensi 

 
Gli incarichi al personale interno verranno conferiti mediante apposita lettera di incarico 
 Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato è pari ad € 30,00 / h 
onnicomprensivo di qualsiasi onere previdenziale e fiscale.  
Le attività formative si terranno in orario pomeridiano e/o antimeridiano nelle giornate stabilite 
da calendario e con la tempistica indicata nelle circolari ministeriali: condizione indispensabile 
per la nomina di tutor è l’accettazione incondizionata del calendario stabilito dall’Istituzione 
Scolastica. 

 
Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilità e saranno retribuiti sulla base delle attività 
effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di presenze/o dai verbali. 
I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo l’espletamento delle necessarie verifiche 
dei risultati. Nulla è dovuto per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione 
scolastica in merito alla realizzazione del progetto in quanto tale attività rientra nell’incarico. 
 
Art. 5 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti del DLGS 196/2003 e del Regolamento UE n. 679/16, i dati personali forniti dai 
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti 
cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 
 
Art. 6 - Pubblicità 
 
Il presente avviso viene pubblicato all’albo dell’istituto sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo 

www.4circolodonuva.edu.it 

L’attività oggetto del presente Avviso pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa ed è finanziata dal 

Fondo Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014/20 a titolarità del MiM - 

Direzione Generale Affari Internazionali. 

 

 

http://www.4circolodonuva.edu.it/
http://www.4circolodonuva.edu.it/
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Art. 7 - Responsabile unico del procedimento 
 
Responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Valentina de Gennaro. 
 
 

 

 
       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Valentina de Gennaro 
(Documento informatico firmato 

digitalmente ai sensi del D.Lgs82/200 
        



 
 

     
I.C. “DON P. UVA - BATTISTI - FERRARIS - (COSMAI)” 

Via Carrara Reddito, 22 – 76011 BISCEGLIE (BT) 
Codice Fiscale: 92081880723 - Tel.: 080/3929311  

Cod. Mecc: BTIC8AQ00N  
Pec: btic8aq00n@pec.istruzione.it – e-mail: btic8aq00n@istruzione.it 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 
Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+ Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale 
Europeo Plus 
 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-239 - Titolo Progetto: “In tre parole...Scuola 

Coesione e Amore” - CUP: H14D24001250007 

Allegato 1 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
“TUTOR“  

 
Il sottoscritto ___________________________________ nato a _____________________  il ___________  

e residente a ____________________ in Via ___________________________ n° ____ tel _____________ 

cell ________________ mail __________________________, C.F.________________________________ 

Docente in servizio presso questo I.C. 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione di __________________ per il seguente modulo: 
 

 Titolo Modulo 

 IL PALCO E’ TUO 

 LA CITTA’ IN SCENZA 

 ALLA SCOPERTA DELLA MNATURA. ESCURSIONI IN BICICLETTA 

 CESTISTI IN ERBA 

 PING PONG IN MOVIMENTO 

 
Allo scopo, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 
caso di dichiarazioni mendaci,  

mailto:btic8aq00n@pec.istruzione.it
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dichiara 

 
sotto la propria responsabilità quanto segue: 
- di essere cittadino ________________________________; 
- di essere in godimento dei diritti politici; 
- di essere in possesso dei titoli dichiarati negli allegati a codesta domanda; 
- di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; 
- di non essere stato destituito dalla pubblica amministrazione; 
- di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 
- di impegnarsi a documentare tutte le attività di competenza dell’esperto esterno; 
- di aver preso visione e accettare tutto quanto esposto nel bando; 
- di conoscere, condividere ed accettare l’attività di ruolo; 
- di partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o 
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività. 
- di rispettare il calendario predisposto dall’Istituzione Scolastica; 
Il compenso orario assegnato, definito in base al regolamento di gestione del FSE, comprende le attività di 
concorso alla programmazione, didattica, valutazione, gestione piattaforma ed è da considerarsi al lordo di 
ogni onere finanziario, previdenziale, fiscale, contributivo. 
 
Allega, consapevole delle sanzioni previste in caso di false dichiarazioni rese, il proprio curriculum vitae 
dettagliato e sottoscritto, nonché tabella di valutazione.  

 
 
__________, _________________________ 
          Firma 
 
          
         _______________________ 
 
 
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 autorizzo il trattamento dei miei dati personali per i soli scopi previsti dalle 
procedure di gestione del progetto di cui sopra. 

 Firma 
 
 
         _______________________ 
 
 



 
 

 

 

I.C. “DON P. UVA - BATTISTI - FERRARIS - (COSMAI)” 
Via Carrara Reddito, 22 – 76011 BISCEGLIE (BT) 
Codice Fiscale: 92081880723 - Tel.: 080/3929311  

Cod. Mecc: BTIC8AQ00N  
Pec: btic8aq00n@pec.istruzione.it – e-mail: btic8aq00n@istruzione.it 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369 del 19/04/2024, FSE+ Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus 
 

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-239 - Titolo Progetto: “In tre parole... Scuola 
Coesione e Amore” - CUP: H14D24001250007 
 
Allegato 2 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTI INTERNI 

 

TITOLI CULTURALI Punti per ogni titolo Max titoli 
valutabili 

A cura del 
dichiarante 

Riservato alla 
scuola 

     

 

Laurea quadriennale in materie 

attinenti all’oggetto dell’incarico  

10 1 

  

 

Laurea triennale in materie 

attinenti all’oggetto dell’incarico  

  8 1 

  

 

Diploma Scuola Secondaria di 

II grado 

  5 1 

  

 

Dottorato di ricerca in materie 

attinenti all’oggetto 
dell’incarico 

2 1 

  

 

Master e/o Corso di 

perfezionamento attinenti/e 

all’oggetto dell’incarico 

2 2 

  

mailto:btic8aq00n@pec.istruzione.it
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Data ___________________________                                 Firma ___________________________ 

 

Corsi di formazione attinenti/e 

all’oggetto 

dell’incarico 

1 2 

  

 

Certificazioni ECDL, 

EIPASS/Altre esperienze 

informatiche certificate  

 

3 1 

  

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

   

Incarichi della stessa natura 
rispetto a quello scelto progetti 
P.N.R.R., Erasmus e P.O.N. 
organizzati da Università, 
INDIRE, ex IRRE, Uffici Centrali 
o periferici del MIM (USR), 
Istituzioni Scolastiche, centri di 
ricerca ed Enti di Formazione, 
Associazioni 
accreditati dal MIM, ISFOL, 
FORMEZ, INVALSI, da Enti e 
dalle Regioni. 

Max 3 4   

ANZIANITA’ DI RUOLO    

da 0 a 10   anni 1    

da 11 a 20 anni 2 

  

oltre 3 

  


		2024-09-30T11:02:52+0200
	Valentina de Gennaro




